KOMITEENS PLANER FOR
HOLMESTRAND ROTARY KLUBB

KOMITENAVN: AR: LEDER:

Medlemskomite 2008/2009 Tom Johansen

FORVENTNING: (president/styre)

@ke netto medlemstall med 3 medlemmer, dvs verve ca 5 nye medlemmer.
Utvikle/tydeliggjere fadderrollen

Styrke kontakten med Round Table

Lage/vedlikeholde liste over potensielle medlemmer

Utfordring:

A foresl& kandidater som samtidig blir ivaretatt med dertil best mulig aktivt
fadderskap slik at de blir langvarige medlemmer.

A gjere et medlemskap attraktivt for malgruppen 40+.

MAL: (felles/komité)

@ke medlemsmassen med >5 nye medlemmer samt legge forholdene til rette for a
beholde de eldre medlemmene.

Sette opp en liste med potensielle medlemmer, inntil 10 personer, da vi forventer et
visst frafall slik at netto tilvekst blir >5.

Presentere (selge oss inn) hos RT med et godt foredrag om Rotary;/uformell
diskusjon med RT ledelsen for & klarlegge intensjonen (ikke stjele medlemmer)
Fange opp de som gar ut av RT (40+)

Andre kandidater: Komunelege Bakke, K. Resen Felle, Geir Svele, T. Sveberg
Annen etnisk bakgrunn; Artur Smet

Yrkesmessig bakgrunn: (Primeaer naeringen) K. Kjgll?, Vidar Nordby

@kt Geografisk nedslagsfelt; (Hof); Sjekke med Lars Stokke, Knut Lindseth




GJENNOMFJRING: (leder)

Aksjon Ansvarlig Tidsfrist
Liste med pot. Medlemmer Medlemskomiteen Okt.08
Avtale & gjenf. uformelt mgte med RT @. Haugen Okt. 08
Sjekke ut potensiale i Hof Medlemskomiteen Okt.08
Oversikt over kand. Med min. bakgrunn Medlemskomiteen Okt. 08

EVALUERING: (leder)

(Egenevaluering ved Juletider/slutten 08/09)
Presenteres pa neste styremgte.




